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SUNUS

Frrat Kalkinma Ajansi, 25.01.2006 tarih ve 5449 sayil1 “Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu,
Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 3. maddesine dayanilarak Devlet Planlama
Teskilat1 Miistesarli§i’nin koordinasyonunda, 14 Temmuz 2009 tarih ve 2009/15236 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Kanunda Ajanslarin kurulus amact “kamu Kesimi, ozel kesim ve sivil toplum kuruluslar
arasindaki igbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimint saglamak ve yerel
potansiyeli harekete gegirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve programlarda ongériilen
ilke ve politikalarla uyumlu olarak, bélgesel gelismeyi hizlandirmak, siirdiiriilebilirligini
saglamak, bolgeler arasi ve bolge i¢i gelismislik farklarint azaltmak” olarak ifade edilmistir.
Bu ama¢ kapsaminda hazirlanan 2010 yili ¢calisma programi, 5449 sayili Kanun’un 4, 11 ve
14’tincti maddeleri ile “Kalkinma Ajanslar1 Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi”nin 21’inci
madde hiikiimleri dogrultusunda, Firat Kalkinma Ajansi’nin 2010 yilinda gergeklestirmeyi
planladig: faaliyetleri icermektedir. 2010 Yili Calisma Programi Firat Kalkinma Ajansi’nin
planlama donemi igerisindeki faaliyetlerini, bu faaliyetlere yonelik tahmini mali kaynaklar ile
bu kaynaklarin Ajans biitgesi i¢indeki tahmini oranlarini ortaya koymak iizere hazirlanmistir.

Ajans Calisma Programi, Firat Kalkinma Ajansi’nmin 2010 yili igerisinde gerceklestirecegi
faaliyetler temel alinarak su basliklar altinda toplanmustir;

e Kurumsal gelisim ve yonetim faaliyetleri
e Planlama, programlama ve koordinasyon
e Proje ve faaliyet destekleme

e Yatirim destek ve tanitim faaliyetleri

Ayrica Ajans faaliyetlerine yonelik gelecek iki y1l i¢in dngoriilere de yer verilmistir.
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1. KURUMSAL GELISiM VE YONETIM FAALIYETLERI

Kurumsal gelisim ve yonetim faaliyetleri kapsaminda; 5449 Sayili Kalkinma Ajanslarinin
Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’da belirtilen Ajans gorevlerini
gerceklestirebilecek, planlama ve programlama yeterliligini haiz, teknik kapasitesi yiiksek,
bolgesel gelisme politikalarin1 yerel bazda yonetebilecek etkin ve verimli bir kurumsal
yapinin olusturulmasi amaglanmaktadir.

Bing6l, Elazig, Malatya ve Tunceli illerinden olusan TRBI1 Bolgesi’ne Malatya merkezli
olarak hizmet verecek olan Ajans, Bolgedeki beklentileri Bolge ici gelismiglik farklarini
dikkate alarak uygun sekilde yonetebilmek maksadiyla kurumsal yapisini 2010 yili i¢inde
hizla tamamlamay1 ve bolge i¢indeki taninirhigini azami diizeyde saglamayi hedeflemektedir.
2010 yil1 kurumsal gelisim ve yonetim faaliyetleri temelde bu amag iizerine odaklanmistir. Bu
kapsamda kurumsal gelisim ve yonetim faaliyetleri; insan kaynaklarina iliskin faaliyetler,
tasinir ve tasinmaz mal ile hizmet temini, ajansin tanitim1 ve egitim faaliyetleri olmak {izere
li¢ ana baslik altinda incelenmistir.

1.1 insan Kaynaklarina iliskin Faaliyetler

Ajansin faaliyetlerini daha etkin ve verimli bir sekilde siirdiirebilmesi amaciyla dort ¢alisma
birimi olusturulmustur. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi, Program Y dnetimi
Birimi, Izleme ve Degerlendirme Birimi ve Destek Hizmetleri Birimi baslhklar1 altinda
olusturulan bu birimlerin gorev ve sorumluluklar1 Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmistir.

Genel anlamda Ajansin insan kaynaklari politikasinin temel ilkeleri ise 27.02.2010 tarihli
Yonetim Kurulu karari ile su sekilde belirlenmistir:

e lsin gerektirdigi niteliklere sahip kisilerin secimini, ise almmasmi ve
gorevlendirilmesini ger¢eklestirmek ve personeli isin geregine gore egitmek ve
yetistirmek,

e Personelin yaraticiligini, girisimciligini, basar1 ve cabasint maddi ve manevi olarak
desteklemek, buna iligkin sistemler gelistirmek, personelin Ajansin amaglari
dogrultusunda etkin ve verimli ¢aligmasini saglayacak, Ajansin hizmet kalitesini
yiikseltecek ve yapilan isin niteligine uygun rahat ve giivenli bir is ortam1 ve ¢aligsma
sartlar1 saglamak,

e Personeli, etkinlik ve verimlilik ilkelerine bagli olarak, maliyet ve tasarruf bilinci
icinde ¢alistirmak, kendilerini ilgilendiren konularda zamaninda bilgilendirmek,

e Personelin Ajansa sadakat ve baghliginmi artirmak, Ajansta calisma bilincinin
olusturulmas1 ve giiclendirilmesi icin Ajans c¢alisanlar1 arasinda isbirligi ve
dayanigmay1 gelistirici ve motivasyonu saglayici tedbirler almak, Ajansta ¢alismay1
Ozendirici hale getirmek,

e Personelin kisiligine saygili olmak, personele, mesleki ve kisisel yonden yetisme ve
gelisme bakimindan esit ve uygun imkanlar saglamak,
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e Istihdam edilecek personelin seciminde, Ajansin ¢alisma esas ve usullerine iliskin
ilkeler ve gorevin gerektirdigi uzmanlik bilgisine dncelik vermek, personelin bilgi ve
yeteneklerine uygun gorevlerde ¢aligmasini saglamak,

e Insan kaynaklar1 politikasinin olusturulmasi siirecine personelin katilimimi saglamak,
personelin diisiince, goriis ve Onerilerini Ajans yonetimine kolaylikla aktarabilmesini
saglamak, bu c¢er¢evede haberlesme usul ve imkanlarini gelistirmek ve diger tedbirleri
almaktir.

Bu dogrultuda 2010 yili igerisinde Oncelikle, Yonetim Kurulu karari ile Ajans’ta istihdam
edilmesi Ongoriilen 25 uzman personel, 1 i¢ denetci ve 6 destek personelinin yarisma sinavi
sonuclandirilmistir.  “Kalkinma Ajanslar1  Personel Yonetmeligi”nin ilgili maddeleri
cergevesinde, gerceklestirilen yarisma sinavi sonucunda basarili olan adaylarla iki ay1 deneme
stiresi olmak {iizere, Genel Sekreterin Onerisi iizerine Ajans Yonetim Kurulu karari ile is
mevzuat1 hiikiimlerine uygun sekilde belirsiz siireli is akdi yapilacaktir.

Ajans’in giivenlik, temizlik ve ulasim islerinin ise, hizmet alimi yontemiyle yiiriitiilmesi
planlanmaktadir.

Personele iicret ve gerekli hallerde ihbar, kidem vb. yasal tazminat 6demeleri, 5449 sayili
Kanunun 18. maddesi, Kalkinma Ajanslari Personel Yonetmeliginin 17, 22 ve 23. maddeleri
ile Yiksek Planlama Kurulu Karar1 ve Ajans Yonetim Kurulu Kararlar1 dogrultusunda
yapilacaktir.

Istihdam edilecek olan personelin isbirligi ve dayamisma igerisinde calismasini saglamak
amaciyla personelin kurumsal bagliligin1 artiracak ve is motivasyonunu yiikseltecek
faaliyetler gergeklestirilecektir. Bu faaliyetler 1 Nisan 2010 tarihi itibariyle goreve baslayan
personelimizin kurulus siirecini biiyiik 6lgiide tamamlamis diger Kalkinma Ajanslarina yaptigi
caligma ziyaretleri ile baslatilmistir. Ajansin faaliyetleri dogrultusunda cesitli asamalarda
benzer yurt i¢i ve yurt dis1 ziyaretler devam ettirilecektir.

Ajansimiz 2009 yilinda kuruldugundan insan kaynaklarinin ilk planlanmasinda temel olarak
kurulus kararnamesindeki personel istihdami ile ilgili maddeler esas alinmistir. Ancak,
Bingol, Elaz1g, Malatya, Tunceli illerini kapsayan ve genis bir cografi alanda hizmet verecek
Ajansimizin, kendisinden beklenen hizmetleri iiretebilmesi i¢in daha fazla insan kaynagina
ihtiyac duyacagi Ongoriilmektedir. Ozellikle bdlge illerindeki yatirim destek ofislerinin
faaliyete gecmesi ile bu ihtiyacin daha da 6nemli hale gelecegi diisiiniilmektedir. Bu nedenle,
Ajansimizin kurulus amaglarindaki hizmetleri iiretebilmesi i¢in Temmuz 2010 tarihinden
sonra uzman sayisinin 40, destek personeli sayisinin ise 8 olacak sekilde ikinci bir personel
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alim ilanina ¢ikmasinin uygun olacagr degerlendirilmektedir. Yapilacak yeni istihdamin,
Ajansin  organizasyon semasinin tamamlanmasini  miiteakip olusacak kadrolarin
degerlendirilmesi neticesinde, ihtiya¢ duyulacak alanlara 0zgii olarak yapilmasi
hedeflenmektedir.

Insan kaynaklar1 yonetiminin dnemli bir araci olan performans degerlendirmeye yonelik bir
sisteminin olusturulmasi da planlanmaktadir. Bu konuda uzman insan kaynaklari danismanlik
firmalarindan danismanlik alimi planlanmakta, kurulacak sistem ile personelin performansinin
yiiksek tutulmasi1 hedeflenmektedir.

Tablo 1- Insan Kaynaklarina iliskin Faaliyetler

Tahmini
Faaliyet Ad1 Sorumlusu Siiresi Maliyet Biit¢e Kodu
(TL)
| o4.01.2010- 01.01.02.03
insan Kaynaklart Genel Sekreterlik 01.04.2010 (% 80)
Politikas1’nin Gelistirilmesi Sinav Kurulu, 30.000
ve Yeni Personel Istthdami Vénetim Kurulu | 01.07.2010 - 01.01.02.04
15.10.2010 (% 20)
Personel Performans Genel Sekreterlik | 15 06.2010- 01.01.02.03
Degerlendirme Sisteminin o 30.09.2010 50.000 (% 100)
Olusturulmast Yonetim Kurulu Uo. 0
01.01.01.01
(% 61)
Genel Sekreterlik 04.01.2010 - 625.000 OLoLoLO2
Personel Odemeleri 31.12.2010 ' (%38)
01.01.01.03
(%1)

1.2 Tasmr ve Tasinmaz Mal ile Hizmet Temini

Tasinir ve tasinmaz mal ve hizmet temini “Kalkinma Ajanslar1 Mal, Hizmet ve Yapim Isi
Satin Alma Thale Usul ve Esaslar1”’na uygun olarak:

- Herkese acik ihale,

- Belli istekliler arasinda ihale,

- Pazarlik,
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- Dogrudan temin

usulleriye saglanacaktir.

1.2.1 Tasinmaz Mal Temini

2010 Yili i¢in, Ajansin faaliyetlerini gerceklestirecegi hizmet binasi i¢in kiralama yoluna
gidilmis olup, Ajansimiz sorumluluk alani i¢inde bulunan Bingdl, Elazig ve Tunceli illerinde
kurulacak Yatirim Destek Ofisleri’nin faaliyetlerini siirdiirecegi hizmet binalarinin, satin alim
yoluyla temin edilmesi planlanmaktadir.

Tablo 2- Tasinmaz Mal Teminine iliskin Faaliyetler

Tahmini
Faaliyet Adi Sorumlusu Siiresi Maliyet Biit¢e Kodu
(TL)
YDO Hizmet Binalarinin Destek 01.07.2010- 1.000.000 01.01.02.05
Temini Hizmetleri Birimi | 31.12.2010 RN (% 100)

1.2.2 Tasimir Mal Temini

Ajans hizmet ve faaliyetlerini yaygin ve hizli bir sekilde hedef kitlemize ulastirabilmek
amactyla Hizmet Binas1 ve Yatirim Destek Ofisleri i¢in arag, demirbas, ofis ekipmanlar1 ve
sarf malzemeleri, vb. ihtiyaglar belirlenerek “Kalkinma Ajanslar1 Mal, Hizmet ve Yapim Isi
Satmalma Ihale Usul ve Esaslar1“ dogrultusunda tasinir mal teminleri gergeklestirilecektir.

1.2.2.1 Ara¢: Ajans faaliyetlerini yiirlitmek i¢in gerekli ulagim araglar1 kiralama
yontemi ile saglanacaktir.Bu kapsamda ilk etapta daimi olarak iki binek arag
kiralanmig olup ihtiyag durumunda daimi veya kisa siireli ilave araglarin
kiralanmas1 planlanmaktadir.

1.2.2.2 Demirbas Malzeme: Ajans halen gegici olarak Malatya 11 Genel Meclisi
binasinda faaliyet gostermektedir. Yeni hizmet binasinin tadilati tamamlandiktan
sonra personel i¢cin masa, sandalye, dolap, vb. demirbaglar mevzuata uygun
olarak temin edilecektir.

1.2.2.3 Ofis Ekipmam: Ajans faaliyetlerini yiiritmek icin gerekli donanim ve
yazilimlardan olusmaktadir. Donanim temini kapsaminda; bilgisayar, yazici,
faks, fotokopi, tasinabilir bellek gibi ekipmanlar ve depolama, yedekleme,
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network altyapisinin olusturulmasi, e-posta ve web sunucularinin Ajans
biinyesinde kurulmasi gibi faaliyetler yer almaktadir.

Yazilim kapsaminda ise isletim sistemi, ofis programlari, veritabani, istatistik
programi, anti-virlis, internet igerik giivenligi gibi yazilim lisanslari, vb.
mevzuata uygun olarak temin edilecektir. Bu ekipmanlar ve yazilimlarin bakim
ve onarimi da bu baslik altinda bulunmaktadir.

1.2.2.4 Sarf Malzemeleri: Kirtasiye malzemeleri, temizlik malzemeleri vb. igeren sarf
malzemeleri mevzuata uygun olarak temin edilecektir.
Tablo 3- Tasimir Mal Teminine iliskin Faaliyetler
Tahmini
Faaliyet Adi Sorumlusu Siiresi Maliyet Biit¢e Kodu
(TL)
01.01.02.01
(% 10)
01.01.02.03
Arag, Demirbas, Ofis (% 15)
Ekipmani ve Sarf Destek 01.04.2010- 1.900.000
Malzemeleri ihtiyag Tespiti | Hizmetleri Birimi | 31.08.2010 R
ve Temini 01.01.02.06
(% 72)
01.01.02.07
(% 3)

1.2.3 Hizmet Temin Faaliyetleri

1231

Kira Hizmetleri Temini: Yonetim Kurulunun 2010/1 nolu karari ile Ajansin
hizmet verecegi binanin kiralanma yoluyla temin edilmesi kararlastirilmistir. Bu
kapsamda Genel Sekreterlikce gerekli c¢aligmalar yapilmis ve Ajansin
gorlintirliigline ve prestijine katki sunacak Ozellikte bir binanin kiralanmasi
stireci tamamlanmistir.

8
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Tablo 4- Kira Hizmetleri Temin Faaliyetleri

Tahmini
Faaliyet Adi Sorumlusu Siiresi Maliyet Biit¢e Kodu
(TL)
Mevcut Hizmet Mekaninin 04.01.2010
Kira, Ortak.(vS|der.Iere Destek 31:12:2010 500.000 01.01.02.03
Katilim ve Diger Hizmet | Hizmetleri Birimi ' (% 100)

Bedellerinin (iletisim,
aydinlatma, iklimlendirme,
su vb) Karsilanmasi

1.2.3.2 i¢ Kontrol ve Dis Denetim Hizmetleri Temini: Ajansin i¢ ve dis denetimi ile

mali yonetim yeterliligine iliskin standartlar ile usul ve esaslar “Kalkinma
Ajanslar1 Denetim Yonetmeligi”’ne gore uygulanacaktir.

Ic Kontrol kapsaminda; bir i¢ denetginin istihdami gerceklestirilmistir. Ic
denetci, Ajansin galigmalarina deger katmak i¢in kaynaklarin ekonomik, etkin ve
verimli bir sekilde yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
etmekle yiikiimliidiir.

Dis denetim ise; ilgili yonetmelikte de belirtildigi gibi Ajansin faaliyetleri,
hesaplari, islemleri, performansi, yonetim ve kontrol siire¢ ve yapilar ile risk
ilgili hiikiimleri  ¢ergevesinde
raporlanmasini icermektedir. Dis denetimin hizmet alimi yoluyla uzman bir
kurulusa yaptirilmasi 6ngoriilmektedir.

yoOnetiminin mevzuat incelenmesi  ve

Tablo 5- i¢ Kontrol ve Dis Denetim Hizmetleri Temini Faaliyetleri

Tahmini
Faaliyet Ad1 Sorumlusu Siiresi Maliyet Biit¢e Kodu
(TL)
; s s . 01.01.02.03
I¢ Denetim Sisteminin Genel Sekreterlik, | 04.01.2010-
Kurulmasi ve Dig Denetim . ) 31.12.2010 50.000 (% 100)
Faaliyetleri I¢ Denetci e
9
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1.2.3.3 Genel Yonetimle Ilgili Mimarlik, Miihendislik, Damismanhk Hizmetleri
Temini: Hizmet binasinda yapilmasi gereken tadilat ve tefrisat isleri igin
projeler hazirlanacak ve uygulamaya koyulacaktir. Binanin tadilat ve tefrisatina
yonelik projelendirme ve uygulama faaliyetleri “Kalkinma Ajanslar1 Mal,
Hizmet ve Yapim Isi Satmalma ve ihale Usul ve Esaslar1” cergevesinde
gerceklestirilecektir. Ajans Hizmet Binasi’nin Agustos 2010 itibariyle Ajans
ihtiyaglarmma uygun hale getirilmesi planlanmaktadir. Ayrica Bingdl, Elazig,
Tunceli Yatinm Destek Ofisi Binalarinin teminini miiteakip tadilat ve tefrisat
isleri gerceklestirilecektir. Malatya Yatirim Destek Ofisi’nin ise Ajans Hizmet
Binasi biinyesinde yer almasi 6ngoriilmektedir.

Tablo 6- Genel Yonetimle ilgili Mimarhk, Miihendislik, Danmismanhk Hizmetleri Temini

Tahmini
Faaliyet Ad1 Sorumlusu Siiresi Maliyet Biitce Kodu
(TL)
01.01.02.03
PAianfrH;.erriet B;n?.m.m. Destek 04012010~ .0 oo 0610
roje, tacduiat ve TESIM 1 i metleri Birimi | 31.08.2010 |~
Yapilmast 01.01.02.07
(% 90)
01.01.02.03
Bingo6l, Elazig, Tunceli Destek (% 20)
YDO_Binalarlmn Proje, Hizmetleri Birimi | 01:07.2010 - 750.000
Tadilat ve Tefriginin 31.12.2010
Yapilmasi 01.01.02.07
(% 80)

1.2.3.4 Destek ve Ulasim Hizmetleri Temini: Ajans hizmetlerinin saglikli ve hizli bir
sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli olan ulasim, giivenlik ve temizlik
hizmetlerini yapmak {izere 2010 yili igerisinde hizmet alimi ydntemiyle
personel istihdam edilecektir.

Ajans Genel Sekreteri’nin ulagimimi saglamak amaciyla arag¢ kiralama yoluna
gidilmistir. Bunun disinda, Ajans Genel Sekreteri’nin ulagiminin saglanmasi ve
Ajans hizmetlerinde kullanilmast amaciyla iki adet binek tiirii arag
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kiralanacaktir. Ayrica, ihtiya¢ duyulmasi halinde, zaman zaman ek arag kiralama
yoluna gidilebilecektir.

Diger taraftan, Ajans ve Yatirim Destek Ofislerinin miinferit ve kiigiik nitelikli
bakim ve onarimlari, “Kalkinma Ajanslar1 Mal, Hizmet ve Yapim Isi Satin Alma
ve Thale Usul ve Esaslar1” ¢ergevesinde yaptirilacaktir.

Ajans ve Yatirnm Destek Ofislerinin elektrik, su, 1sitma, telefon, internet
kullanim1 gibi giderleri de Ajans biit¢cesinden karsilanacaktir.

Ajansin gegici binasinda gilivenlik halihazirda saglandigindan hizmet alimina
gerek duyulmamaktadir. Ancak Ajansin yeni binasinin faaliyet ge¢mesi ile
zaruri hale gelen giivenlik hizmet alim1 gergeklestirilecektir.

Ajans disina yapilacak olan gonderiler i¢cin bir kargo firmasi ile anlagma
yapilmistir.

Tablo 7- Destek ve Ulasim Hizmetleri Temini Faaliyetleri

Tahmini
Faaliyet Ad1 Sorumlusu Siiresi Maliyet Biitce Kodu
(TL)
01.01.02.01
Hizmet Mekanlarinin ve (% 10)
YDO’larin Temizlik, Destek 16.08.2010 - 350.000
Giivenlik vb. Hizmetlerinin | Hizmetleri Birimi | 31.12.2010 '
Tespit ve Temini 01.01.02.03
(% 90)
Ulasim ve Haberlesme
(Posta) Destek 04.01.2020- | 0 | 01.01.02.03
Hizmetlerinin Te5p|t| ve Hizmetleri Birimi 31.12.2010 ) (% 100)
Temini
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1.3 Ajansin Tamitimi ve Egitim Faaliyetleri

1.3.1 Tanitim Faaliyetleri

Ajansimiz tarafindan, bolgede ve bolge disinda yer alan kisi, kurum ve kuruluslarin ortak bir
Ajans tanimlamasini miimkiin kilacak kurumsal kimlik ¢alismasi yapilacaktir. S6z konusu
caligma, alaninda tecriibesini ispat etmis profesyonel bir firmadan hizmet alimi yoluyla
gergeklestirilecektir. Kurumsal kimlik c¢alismasinin tamamlanmasinin ardindan yilin geri
kalaninda kullanilmak iizere promosyon materyalleri ve Ajansi tanitict materyallerin basimi
yapilacaktir. Tanitim faaliyetleri yurt i¢inin yani sira yurt disinda da yiiriitiilecektir.

Ajans, kaynaklarinin yerinde ve etkin kullanimini1 saglamay1 ve yerel potansiyeli harekete
gecirmeyi amagladigindan bolgedeki tim kisi, kurum ve kuruluslart varligindan ve
faaliyetlerinden haberdar etmekle yiikiimliidiir.

Bu kapsamda cesitli temsil ve agirlama faaliyetlerinin yani sira bdlge halki ve paydaslar
arasinda Ajans farkindaligini artirmak igin il merkezleri ile ilgelerde Ajans’in tanitimina
yonelik saha ziyaretlerinde bulunulacak, imkanlar Olgiisiinde bilgilendirme toplantilart
diizenlenecektir. Bolge plan1 hazirhik c¢alismalart kapsaminda yapilacak toplanti ve
calistaylarda da Ajans tanitimi yapilarak kaynaklarin etkin kullanimi saglanacaktir.

Tanitim faaliyetleri kapsaminda kurumsal kimlik ¢alismas1 temel alinarak brosiir, dosya, CD,
ajanda, kartvizit, bayrak, flama, tabela, rozet, afis ve benzeri gorsel materyaller hazirlanacak,
yapilan toplanti ve diizenlenen etkinliklerde bu materyaller kullanilarak akilda kalicilik
saglanacaktir.

Bolge ve yurt icindeki gesitli fuar ve organizasyonlara istirak edilecektir. Bolgemiz ve
potansiyel yatirimecilar i¢in onem arz eden tarim, gida, turizm, hayvancilik vb. temel
sektorlerde diizenlenecek bazi fuarlarda Ajans standi kurularak bilgilendirme ve tanitim
yapilmast veya bolgeyi ve bolgedeki yatirim olanaklarini fuar katilimeilarina aktarmak i¢in
gozlemci olarak katilim hedeflenmektedir. 2010 yilinda katilim saglanmasi planlanan fuarlar
sunlardir:

e 18. Malatya Fuari, Temmuz 2010, Malatya

e Future Fish Eurasia, 5.Uluslararas1 Su Uriinleri Ihracat ve Isleme, Akuakiiltiir ve
Balikcilik Teknolojileri, Eyliil 2010, Izmir

e 18.Uluslararas1 Gida Uriinleri ve Teknolojileri, Eyliil 2010, Istanbul
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e 2. Animalexpo Hayvancilik Teknolojileri, Siit Endiistrisi ve Tavukguluk, Eyliil
2010, [zmir

e Agrotec ‘2010 14.Uluslararast Tarim ve Tarim Teknolojileri Fuari, Ekim 2010,
Ankara

e 5.Uluslararas1 Gida ve Gida Teknolojileri Fuari, Aralik 2010, Ankara
e Travel Turkey, Aralik 2010, izmir

e Avrasya Tarim 2010 Uluslararas1 5. Tarim Hayvancilik, Tohumculuk, Fidancilik,
Tavukeuluk ve Siit Endiistrisi, Aralik 2010, Istanbul

Ayrica diger kuruluslarca bdlgenin sorunlar1 ve kalkinmasiyla ilgili diizenlenen toplantilara
katilim ve gerekli hallerde katki da saglanacaktir.

Ajans ile ilgili gelismelerden, yapilan faaliyetlerden ve yerelde diizenledigimiz etkinliklerden
medya kuruluslar1 haberdar edilecek, Ajansin 6zellikle yerel medyada yer almasi saglanarak
farkindalik giincel tutulacaktir. Ayrica Ajans hakkinda basinda yer alan haberlerinin diizenli
olarak takip edilmesi ve raporlanmasi faaliyetleri Basin ve Halkla iligkiler Sorumlusu
personel tarafindan yiiriitiilecektir.

Ajans faaliyetleriyle iliskili olabilecek, bolgemizin kalkinmasia katki saglayabilecek yurt
disindaki fuar ve organizasyonlara istirak edilecek ve ilgili kurum ve kuruluslarin da katilimi
hususunda bilgilendirme yapilacaktir. Bolgesel kalkinmaya yonelik uluslararasi kongre,
sempozyum, seminer vb. etkinliklere de katilim saglanmasi ongoriilmektedir.
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Tablo 8- Yurti¢i ve Yurtdis1 Tanmitim Faaliyetleri

Tahmini
Faaliyet Adi Sorumlusu Siiresi Maliyet Biit¢e Kodu
(TL)
Planlama,
Programlama ve
Koordinasyon
imli Birimi, 01.01.02.03
Kurumsal Kimlik 03.05.2010 - 50.000 LU
Calismalar1 30.06.2010 ' (% 100)
Destek
Hizmetleri Birimi
01.01.02.01
Promosyon Materyallerinin Destek 01.07.2010 - 0
Basilmasi Hizmetleri Birimi | 31.08.2010 50.000 (% 100)
01.05.02.01
(% 30)
Planlama,
fletisim ve Tanitim Programlama ve | 04.01.2010- | . 01.05.02.03
Faaliyetleri Koordinasyon | 31.12.2010 ' (% 50)
Birimi
01.05.02.04
(% 20)
01.04.02.02
(9040)
Planlama,
Uluslararast, Ulusal ve Programlama ve | 03.05.2010 - 01.04.02.03
Yerel Kurum ve . 20.000
cL Koordinasyon 31.12.2010 (% 50)
Kuruluslarla Iligki L
Birimi
01.04.02.04
(% 10)
Temsil ve Agirlama Destek Hizmetleri | 04.01.2010 - | . /0 01.01.02.04
Faaliyetleri Birimi 31.12.2010 ' (% 100)
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1.3.2 Egitim Faaliyetleri

“Kalkinma Ajanslar1 Personel Yonetmeligi”nin 5., 6. ve 19. maddeleri ¢ercevesinde, Ajans
personelinin teknik ve yonetsel kapasitesini arttirmak ve daha verimli ¢alismasini
saglayabilmek amaciyla egitim programlari uygulanacaktir. Bu programlarin, Temel Egitim,
Hizmet I¢i Beceri Gelistirme, Isbasi Egitim, Staj, Kurs Faaliyetleri ve Deneyim Paylasimi
basliklar altinda yiiriiltiilmesi planlanmaktadir.

1321

1.3.2.2

=9

Temel Egitim Faaliyetleri: DPT nin temel egitimler kapsaminda mevzuat,
destek yonetimi, Bolge Plan1 hazirlanmasi, Kalkinma Ajanslar1 Yonetim Sistemi
vb. konularda tiim ajanslara yonelik uygulayacagi egitim programina katilim
saglanacaktir.

Hizmet Ici Beceri Gelistirme Faaliyetleri: Kalkinma Ajanslart Personel
Yonetmeligi’nin 19. Maddesi geregince, 2010 yilinda Ajans personeline yonelik,
gorevlerinin gerektirdigi nitelik ve ihtiyaca uygun olarak 10 giin hizmet igi
egitim planlanmistir. Ajans uzman personelinin mali destek programlari
kapsaminda potansiyel yararlanicilara yonelik verecegi proje hazirlama
egitiminin etkinligini arttirmak i¢in Oncelikle konusunda uzman kisi veya
kurumlardan egitim almasi1 planlanmaktadir. Ayrica, personelin kisisel
gelisimine ve kariyer planlamasina yon verecek asagidaki egitimlere katilimi da
planlanmaktadir;

e Proje Dongii Yonetimi

e Proje Yonetimi / PMI

e Insan Kaynaklar1 Yonetimi

e  Orgiit Kiiltiirii ve Kurumsal Aidiyet

e Kurumsal Yapilanma

e Egiticinin Egitimi

e Kalkinma Ajanslari Igin Idare Hukuku
e Kalkinma Ajanslari i¢in Biit¢celeme ve Biitge Kontrolii
e Sektdr Analizi

e Ihtiyac ve Risk Analizi

e ihale Usulleri

e Yatirim Ortami Degerlendirme

e lhracat Teknikleri (IGEME)

¢ Finansc1 Olmayanlar i¢in Finans

15
2010 YILI CALISMA PROGRAMI



&
FIRAT

T.C.
FIRAT KALKINMA AJANSI

KALKINMA AJANSI

DEVELOPMENT AGENCY

1.3.23

1.3.24

e AB ve Devlet Finansal Yardimlari

e Nakit Akis Yonetimi

e Markalasma ve Kurumsal itibar

e Etkin Iletisim ve Miizakere Becerileri
e Etkili Sunum Teknikleri

e Stres Yonetimi

e Savunuculuk ve Lobicilik

Isbas1 Egitim, Staj ve Kurs Faaliyetleri: Personelin uzmanlk alanlaridaki
mesleki becerilerini gelistirmek {lizere staj ve igbasi egitimi konusunda DPT,
Ulusal Ajans, Merkezi Finans ve Ihale Birimi, TOBB, Basbakanlik Yatirim
Destek ve Tanitim Ajansi, TIKA ve Kalkinma Bankasi gibi kuruluslar ile yurtici
ve yurt disindaki kalkinma ajanslariyla ve kamu ve sivil toplum kuruluslariyla
isbirligi yapilacaktir.

Diger Faaliyet: Deneyim paylasimi kapsaminda ajans personelinin goéreve
baslamasini miiteakip kurumsallagsma siirecini tamamlamis diger Ajanslara
calisma ziyaretlerinde bulunulmustur. Bu ziyaretlerde, diger ajanslarin tiim
faaliyetleri olagan akis1 igerisinde gozlemlenerek, bilgi ve deneyimlerinden
Ajansin  kurumsallagsmas1 ve faaliyetlerini en dogru sekilde ylriitmesi
kapsaminda yararlanilmistir. Ayrica Yonetim ve Kalkinma Kurullar tiyelerinin
de katilmuyla farkl iilkelerdeki kalkinma ajanslarinin basarili 6rnekleri yerinde
incelenecektir.

Diger taraftan, personelin bilgi ve kapasitelerinin arttirtlmasi amaciyla ¢esitli
sektorel siireli ve siiresiz yayinlara abone olunacak ve gerekli yazili ve gorsel
materyal (kitap, DVD, VCD vb) satin alinarak Ajans biinyesinde bir kiitliphane
olusturulacaktir.
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Tablo 9- Egitim Faaliyetleri

Faaliyet Ad1

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini
Maliyet
(TL)

Biitce Kodu

Egitim Faaliyetleri

Destek Hizmetleri
Birimi

01.04.2010 -
31.12.2010

1.040.000

01.05.02.01
(% 7)

01.05.02.02
(% 40)

01.05.02.03
(% 50)

01.05.02.04
(% 3)

2. PLANLAMA, PROGRAMLAMA VE KOORDINASYON

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda
Kanun’un 5. Maddesi ile verilen gorev ve yetkiler kapsaminda bolgeler arasi gelismislik
farklarim1 azaltmak ve siirdiiriilebilir kalkinmay1 gergeklestirmek amaciyla, bolge
vizyonunu, stratejik amag¢ ve onceliklerini ortaya koyacak bir Bolge Plani hazirlanmustir.
Ajans 2010 yili igerisinde 2010-2013 yillarin1 kapsayan Bolge Plani dogrultusunda

planlama, programlama ve koordinasyon faaliyetlerini yiiriitecektir.

2.1 Planlama, Programlama Faaliyetleri

2.1.1 Damismanhk Hizmetleri Temini

Ihtiyag duyulmasi durumunda, iktisadi analiz, veri analizi gibi ihtisas gerektiren alanlarda
danigsmanlik ve anket, veri temini, analiz gibi konularda hizmet alim1 yapilacaktir. Ayrica,

cografi bilgi sistemlerinden yararlanma konusunda da hizmet alim1 planlanmaktadr.

2.1.2 Teknik Destek Faaliyetleri

Bolgedeki yerel aktorlerin bolgesel kalkinma acisindan 6nem arz eden, ancak kurumsal
kapasite eksikligi nedeniyle hazirlik ve uygulama asamalarinda sikint1 ile karsilagtiklar
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caligmalarina destek saglanmasi planlanmaktadir. Bu faaliyet siiresince Destek YoOnetim
Kilavuzu’nda belirtilen kurum ve kuruluglara egitim verme, program ve proje
hazirlanmasia katki saglama, danismanlik saglama, lobi faaliyetleri ve uluslararasi
iliskiler kurma gibi kurumsal nitelikli ve kapasite gelistirici faaliyetlerin uygulanmasi
planlanmaktadir.

2010 il igerisinde, Ajansimiz tarafindan verilebilecek teknik desteklerin usul ve esaslari
ile ilgili olarak “Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi”’nin 33.
maddesi ¢ercevesinde, Ajans’tan teknik destek talebinde bulunabilecek kuruluslar, teknik
destegin kapsami, bagvuru kosullari ile degerlendirme kriterleri belirlenecek ve bu
hususalar Ajans’in internet sitesinde duyurulacaktir. Daha sonra teknik destek basvurulari
alinacak, iki aylik periyotlar seklinde degerlendirilecek ve kabul edilen destek bagvurulari
ile ilgili s6zlesmeler imzalanarak gerekli teknik destekler verilecektir.

Ajans personelinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak yapilan bu planlamada 6zellikle;

e Ar-Ge yonetimi,

e Teknoloji yonetimi,

e Proje hazirlama becerisi gelistirme,

e Dis pazarlara agilim konusunda uluslararasi iligkiler kurma,
e AB projelerinde yetenek artirimi

gibi konularda teknik destek saglanabilecegi Ongoriilmektedir. Bolgeden gelecek
teknik destek talepleri degerlendirilerek gerektiginde hizmet alimmna da
gidilebilecektir. Bu kapsamda 2010 yilinda Teknik Destek Faaliyetleri basligr altinda
550.000 TL degerinde destek saglanmasi 6ngoriilmektedir.

Tablo 10- Teknik Destek Faaliyetleri

Tahmini
Faaliyet Ad1 Sorumlusu Siiresi Maliyet Biitce Kodu
(TL)
Sneti - 02.03.03
Teknik Destek Faaliyetleri ngram Y (?netlm 02.08.2010 550.000
Birimi 31.12.2010 (% 100)

2.1.3 Arastirma ve Gelistirme

DPT tarafindan 2003 yilinda yaymlanan “Illerin ve Bolgelerin Sosyo-Ekonomik
Gelismislik Siralamas1 Arastirmasi”nda iller gelismislik endeksine gore kademeli olarak 5
grupta smiflandirilmistir. Buna gore Elazig ve Malatya 3. Derece, Tunceli 4. Derece ve
Bing6l 5. Derece gelismis iller grubunda bulunmaktadir. Dolayisiyla bdlge icinde dnemli
olctide geligmislik farklarinin bulundugu agiktir. Bu dogrultuda Firat Kalkinma Ajansi’nin
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en Oonemli Onceliklerinden biri bolge ici gelismislik farklarini azaltarak farki miimkiin olan
en az seviyeye indirmektir. Bolge i¢i gelismislik farkinin miimkiin olan en alt seviyeye
indirilmesi, sosyal adaleti saglayacagi gibi, bolge ekonomisi i¢in de siirekli biiylimenin
temelini olusturacaktir. Ulkemiz igin 6nemli bir sorun olan ve Kalkinma Ajanslarmim
oncelikleri arasinda bulunan bolge i¢i gelismislik farklarinin giderilmesi ve siirdiiriilebilir
kalkinma ilkesi ile uyumlu programlarin uygulanmasinda ilk adim, yerel ve sektorel bazda
sosyo-ekonomik gelismisligin belirlenmesidir. Bu amagla Ajans, il ve bdlge olgeginde,
ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde mevcut ikincil verileri toplayacak ve
gerekli durumlarda veri tiireterek bu gelismislik farklarinin giderilmesine temel teskil
edecek envanteri olusturacaktir. Bolge igerisindeki gelir dengesizligini 6lgen ¢alismalar ve
yoksulluk ile ilgili analiz ve arastirmalar, gergeklestirilecektir.

Ajansin, arastirma faaliyetlerinin yani1 sira uluslararasi, ulusal ve yerel bazda diger
kalkinma ajanslari, kamu, 6zel sektdr ve sivil toplum kuruluslan ile strateji, politika ve
uygulama gelistirme gibi faaliyetler kapsaminda isbirligi gelistirmesi de planlanmaktadir.

Bu dogrultuda bolgede yerlesik, 6zel sektor kuruluslari ile kamu kesimi, {iniversite ve sivil
toplum kuruluslariin isbirligi gelistirmelerine yonelik ortam ve zemin olusturulacaktir.
Ozellikle iiniversite-sanayi isbirligi faaliyetleri, bolgenin katma degeri yiiksek {iriinlere
yonelebilmesi, iiniversitelerimizde iiretilen bilimsel bilgilerin 6zel sektdr tarafindan iiriine
ve katma degere doniisebilmesi i¢in son derece onemli oldugundan diizenlenecek
etkinliklerle tesvik edilecektir.

Ote yandan Bolgemiz igin ticari anlamda 6nemli bir potansiyel teskil eden Orta Dogu
Ulkeleri ve Tiirk Cumhuriyetleri ile isbirligi olanaklarinin arastirilmast da ©nem
tasimaktadir. Bu kapsamda TIKA ve hedeflenen iilkelerin ticari ataseleri basta olmak
iizere ¢esitli irtibat noktalar1 kullanilarak isbirligi zemini olusturulacaktir.

Ayrica Bolgemizde yerlesik paydaslarimizin mevcut kamu ve AB desteklerinden en etkin
bicimde yararlanabilmesi amaciyla ortak calismalar yiiriitiilecektir. Bu tarz igbirliklerinin
genel yapist Bolge Plami cercevesinde belirlenecek, teknik anlamda zorluk yasanan
noktalar i¢in teknik destek mekanizmasi kullanilacaktir.

2.1.4 Bolge Plan1’nmin Hazirlanmasi

Ekonomik, sosyal, teknik ve gevresel yonleri ile bir biitiin olan kalkinma siirecinde, bolge
ici ve bolgeler aras1 geligsmislik farklarinin azaltilmasi i¢in kaynak ve imkénlarin tespit
edilmesi ve bu tespitler dogrultusunda bolgesel gelisme politikalarinin olusturulmasi
gerekmektedir. Bu ihtiyaca yoOnelik yiriitiilen bolgesel planlama siireci, bolgedeki
paydaslarca bolgenin taninmasini, ortak biling ve amag gelistirilmesini saglayan, bolge
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icinde ve diginda igbirligini yonlendiren bir siirectir. Bolge plani ise ortak kalkinma
bilinciyle, bolge kaynaklarinin kalkinma amaglarina ulagsmak {izere nasil harekete
gecirilecegini gostererek, bu kaynaklarin kalkinmay tetikleyecek alanlara sevk edilmesi
icin bir rehber vazifesi gormektedir.

Bolgesel rekabet edebilirlik eksenli olarak olusturulan Bolge Plani, rekabetgilik i¢in one
cikan yenilik¢ilik, markalasma ve kiimelenme politikalarinin uygulamalarima da yer
vermektedir.

Bolge planlama siirecinde, uzun vadeli hedeflere sinirli kaynaklarla ulasilabilmesi
acisindan stratejik planlama yaklagimi benimsenmektedir. TRB1 2010-2013 Bolge Plant
Frrat Kalkinma Ajanst koordinasyonunda, katilimcilik esasiyla yerel aktorlerin birlikte
karar aldig1 ve birlikte hareket ettigi sosyal bir siire¢ neticesinde hazirlanmistir. Stratejik
bir bolge plani; su anda iginde bulundugumuz durumdan (mevcut durum), gelecekte
ulagsmak istedigimiz duruma (vizyon) nasil ulasilacagini gdsteren plan niteligindedir.
TRB1 2010-2013 Bolge Plani’nda bu siireg, “Sosyal Yap1”, “Ekonomik Yap1”, “Teknik
Altyap1” ve “Cevre” olmak tizere dort temel baslik kapsaminda incelenmistir.

Bu kapsamda TRB1 2010-2013 Bolge Plani ile dncelikle bolge planlama dongiisiiniin ilk
adim1 olan ve stratejik planlama siirecinin de temelinde yer alan mevcut durum analizi ile
gelecege yonelik amag, hedef ve stratejiler gelistirebilmek i¢in bilinmesi gereken
“Neredeyiz?” sorusunun cevabi aranmistir. Mevcut durum analizinde gegmis
performansin degerlendirilmesinin yani sira bolgenin hangi kaynaklara sahip oldugu ya da
hangi yonlerinin eksik oldugu ortaya konmus ve olumlu ya da olumsuz digsal gelismeler
degerlendirilmistir.

Bu kapsamda oOncelikle 9. Kalkinma Plani, DAP Ana Plani, Birlesmis Milletler Binyil
Kalkinma Hedefleri, Tiirkiye Turizm Stratejisi (2023), Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi,
Dogu 1lleri Kalkinma Birligi (DOKAB) ve IPA Rekabet Edebilirlik Bileseni gibi iist
olgekli planlar ve uygulamalar; sonrasinda ise diizey 2 ve diizey 3 seviyelerinde yapilmis
plan ve programlar (stratejik planlar, tarim master planlar1 vb.) incelenmistir. Bahsedilen
plan ve programlarin yani sira ¢esitli kurum ve kuruluslar ile kisiler tarafindan yapilan
ampirik ve akademik caligmalar, bolgede yliriitiillen projeler ¢ercevesinde hazirlanan
dokiimanlar ile proje ¢iktilar1 da incelenmistir.

Bu agamada mevcut durum ve analizi, asagida belirtilen dort ana baglik ve bunlarin alt
bagliklar1 kapsaminda incelenmistir:

e Sosyal Yapi: Niifus, egitim, saglik, kiiltiir, spor, kurumsal yap1, sivil toplum, sosyal
hizmetler, kadinin konumu, engellilerin konumu, istihdam, ¢alisma hayat1 ve sosyal
giivenlik.
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e Ekonomik Yap1: Gayri safi yurtici hasila ve gayri safi katma deger, ekonomik
faaliyetler, rekabetcilik, Ar-Ge faaliyetleri ve inovasyon, isbirligi, kiimelenme,
bolgede kullanilan tesvikler, tarim, sanayi ve hizmet sektorleri.

e Teknik Altyapi: Kentsel altyap1 ve iistyapi, yerlesme ve yapilagsma, ulastirma, iletigim,
enerji.

e (evre: Cografi yapi, iklim, dogal kaynaklar, ¢cevre kirliligi.

Mevcut durum ve analizi ¢ergevesinde ikincil veriler toplanmis ve incelenmistir. ikincil
veriler, ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin ve meslek odalarinin internet sitelerinden,
faaliyet ve istatistik raporlarindan, illerin mevcut ¢evre durum raporlarindan
yararlanilarak, yayinlanmamis veriler ise ilgili kurumlardan resmi yazi ile bilgi edinme
veya kurum ziyaretleri yoluyla elde edilmistir. Edinilen tiim veriler derlenerek il, bolge ve
Tiirkiye olceginde degerlendirilmistir. Daha ¢ok istatistiki gdstergeler iizerinde durulmus,
bolgesel veriler Tiirkiye ile mukayeseli bigimde degerlendirilerek bolgenin potansiyelleri
ortaya ¢ikarilmaya calisilmistir.

Bolge Plani’nin tiim bolge halki ve paydaslar tarafindan sahiplenilmesi ve 6ziimsenmesi
amaciyla, katilimcilik merdiveninin diizeyleri dikkate alinarak bolge i¢i ve disindan,
Bolge Plant hazirligina katki saglayabilecek paydaslar kapsayacak dinamik bir paydas
veri tabani olusturulmustur. Belirlenen paydaslarla 26 Mayis 2010 tarihinde Malatya’da,
28 Mayis 2010 tarihinde Bingdl’de, 7 Haziran 2010 tarihinde Tunceli’de ve 8 Haziran
2010 tarihinde Elazig’da birer ¢alistay yapilmis olup, c¢alistaylarda paydaslar oncelikle,
katilimcilik anlayisi ve Bolge Plani konularinda bilgilendirilmislerdir. Ardindan TRB1
2010-2013 Bolge Plani ¢aligmalarinda kullanilmak {izere Firat Kalkinma Ajansi tarafindan
hazirlanan Paydas Anketi ve GZFT analizi formlarinin uygulamalar gergeklestirilmistir.

GZFT analizi formu bolge plant hazirhigr i¢in belirlenen Sosyal Yapi, Ekonomik Yapi,
Teknik Altyap: ve Cevre konularinda paydaslarin bdlgenin gii¢lii yonleri, zayif yonleri ve
bolgeyi gelecekte etkilemesi muhtemel firsat ve tehditleri belirleyebilecekleri tarzda
hazirlanmstir.

Paydas Anket Formu ise bolge plam1 hazirligi icin belirlenen Sosyal Yapi, Ekonomik
Yap1, Teknik Altyapr ve Cevre basliklar1 kapsaminda paydaslarin asagidaki igerikte
goriislerini aktarabilecekleri bigimde hazirlanmistir.

(a) Paydaslarin belirlenen alanlarda ne dlgiide bilgi sahibi olduklari
(b) Sunulan konularin bdlge gelisimi agisindan stratejik onem diizeyi
(c) Konulara iligkin bolgenin mevcut bagar algist

(d) Konularin bolgesel gelisme agisindan 6nem ve dncelik diizeyi

(e) lyilestirme gereken konularin gelistirilme diizeyi
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(f) Ilgili konular nasil gelistirilecegine iliskin strateji dnerileri

Ayrica bolge planinda yer alacak ve bolgesel gelisme i¢in daha sonra belirlenecek amag,
hedeflere ve stratejilere yol gosterici niteligindeki vizyon ifadesinin olusturulmasi i¢in de
paydaslarin talep ve Onerilerini sunmalarina olanak saglayacak sorulara anket formunda
yer verilmistir. Bolge planinda “amaclar, hedefler ve stratejilerin belirlenmesi agsamasinda
kullanilmak {izere anket formunda paydaslara acik uclu sorular yoneltilmistir. Bu
baglamda, anket formu paydaslarin planlamaya esas teskil eden dort eksenin kapsamina
giren temel konu basliklarina yonelik bolgesel strateji onerilerini ifade edecekleri tarzda
tasarlanmigtir.

Calistaylara toplam 198 kisi katilmis ve 327 adet GZFT formu ve paydas anketi
uygulanmistir. Calistaylarda ayrica katilimcilarin, GZFT formunda ve paydas anketinde
yer almayip bolge plani hazirhigr siirecinde faydali olacagini diisiindiikleri goriis ve
Onerileri kendilerine s6z hakk:i verilmek suretiyle sozel olarak alinmis ve bu amagla
katilimcilarin yaptiklari katkilar raportorler aracilifiyla elektronik ortamda kayit altina
alinarak ileride kullanilacak veriler haline doniistiiriilmiiglerdir. Calistaylar vasitasiyla
ulagilamayan bazi paydaslar ziyaret edilerek miilakatlar seklinde anket ve GZFT analizi
uygulamalar1 da gergeklestirilmistir. Paydas anketi ve GZFT formuyla elde edilen
bilgilere ek olarak bolge illerinde bdlgeyi veya bulundugu ilin olanaklarini 1yi taniyan,
bolge planinin hazirlanmasina verecegi bilgi ve Onerilerle katki saglayacag: diisiiniilen
onemli paydaslarla miilakatlar gergeklestirilerek gereksinim duyulan diger birincil veriler
elde edilmistir. Saha =ziyaretleri esnasinda yapilan gozlemlerle de cesitli bilgilere
ulagilmistir.

Calistaylar, miilakatlar ve saha ziyaretlerinden elde edilen nicel veriler istatistiksel analiz
programlari kullanilarak analiz edilmislerdir. Oncelikle bolgenin GZFT analizi yapilarak
bolge planinda bir sonraki asama olarak gergeklestirilecek vizyon ifadesi ve amagclarin
belirlenmesine veri teskil edecek bolgenin giiglii-zayif yonleri ve firsat-tehditleri taslak
olarak ortaya ¢ikartilmistir. Daha sonra, paydas analiz formlarindan elde edilenler basta
olmak iizere toplanan birincil veriler ve mevcut durum analizinde incelenen ikincil veriler
bir biitiin halinde esas alinarak “Vizyon” ifadesi tanimlanmis ve vizyon ifadesini
gerceklestirmeye ve bolgenin gelismesine olanak saglayacak “Amaglar” belirlenmistir. Bu
amaclar bolgede etki diizeyi yliksek olan 6nemli paydaslarin ve uzmanlarin goriislerine
basvurularak uygunluk, kapsam ve ifade edilis tarzlar1 acisindan degerlendirilerek bolge
planinda yer almasi uygun bulunan 6 amacg bi¢iminde ifade edilmistir. Tanimlanan
amaclarin gerceklestirilmesini saglayacak “Hedefler” ve hedeflere ulasilmasina imkan
tantyacak “Stratejiler” planlamanin 6nceki asamalarinda olusturulan/kullanilan birincil ve
ikincil veriler esas alinarak belirlenmistir. TRB1 2010-2013 Taslak Bolge Plani ile ortaya
konan mevcut durum tespiti ve analizi ile vizyon, amag, hedef ve stratejilere yonelik
paydaslarin  goriis ve Onerilerinin alinabilmesi ve revizyon gereksinimlerinin
belirlenebilmesi i¢cin Odak Grup Toplantilar1 yapilmistir.
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Odak Grup Toplantilari’nda dort ana bagliga yonelik kurulan ve ortalama 12 paydastan
olusan “Sosyal Yap1 Odak Grubu”, “Ekonomik Yap1 Odak Grubu”, “Teknik Altyap1 Odak
Grubu” ve “Cevre Odak Grubu” ile birlikte taslak Bolge Plani degerlendirilmistir. 24
Haziran 2010 tarihinde Elazig’da paralel oturumlar seklinde gergeklestirilen Odak Grup
Toplantilar1 sonrasinda ise Bolge Plan1 kapsaminda olusturulan GZFT analizi, vizyon,
amag, hedef ve strateji calismalar1 gilincellenmis ve Bolge Plani’nin tamami Kalkinma
Kurulu’na sunulmustur. S6z konusu caligtaylara, odak grup toplantilarina ve Kalkinma
Kurulu Toplantisi’na katilarak Bolge Plani hazirlama siirecine katki sunan paydaslar
Bolge Plani eklerinde sunulmustur.

Bolge Plam1 calismasinin son asamasi olan “izleme, Degerlendirme ve Performans
Olgiimii” asamasinda Boélge Plani’ni uygulanmasi, uygulamaya yénelik koordinasyonun
saglanmasi ve uygulamalarin izlenmesi - degerlendirilmesi siirecleri tanimlanmis ve bu
stirecte kullanilacak gostergeler ile ilgili kurum/kuruluslar belirlenmistir. Ayrica Bolge
Plant’nin en etkin sekilde uygulanmasina yonelik Firat Kalkinma Ajansi’nin iistlenecegi
rol ifade edilmistir. Bu kapsamda olusturulan nihai taslak Firat Kalkinma Ajansi’nin web
sitesinde yayimlanmis; kamu, 6zel sektdr ve sivil toplum kuruluslarindan resmi yaziyla
goriisleri istenmistir. Paydaslardan alinan o6neriler dogrultusunda plana son hali
verilmistir.

Bolgenin vizyonu paydas gorilisleri dogrultusunda belirlenmis olup, “Girisimci ve
yenilik¢i yaklagimlarla, kaynaklarint etkin ve c¢evreye duyarli bicimde kullanan;
istthdam imkdnlarimt gelistiren; egitim, turizm, tarum gibi oncelikli sektorlerde ve
sosyal yasam alanlarinda tercih edilen bir bélge olmak” bigiminde ifade edilmistir. Bu
vizyona ulagabilmek i¢cin TRB1 2010-2013 Bolge Plan1 kapsaminda sosyal gelisim, tarim
ve gida, sanayi ve hizmet, teknik altyapi, kirsal kalkinma ve gevre eksenli 6 stratejik amag
belirlenmistir. Stratejik amaclar ve temel hedefleri asagida 6zetlenmistir;

AMAC 1. SOSYAL YAPININ VE BESERI SERMAYENIN
GUCLENDIRILMESI

Hedef 1.1.Istihdamin artirilmas:

Hedef 1.2. Dezavantajli gruplarin yagam kalitesinin artirilmasi

Hedef 1.3.Toplumsal dayanismanin ve isbirligi kiiltiiriiniin gelistirilmesi

Hedef 1.4.Egitim diizeyinin yiikseltilmesi

AMAC 2. TARIM VE GIDA SEKTORLERININ GELISTIRILMESI
Hedef 2.1.Verimliligin artirilmasi

Hedef 2.2.Uriin degerinin artirilmasi

Hedef 2.3.1sbirliginin gelistirilmesi
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AMAC 3. SANAYI VE HIZMET SEKTORLERININ GELISTIRILMESI
Hedef 3.1.Isletmelerin pazarlama ve satis yeteneklerinin artirilmasi

Hedef 3.2.Sanayi bolgelerinin altyapilarinin gelistirilmesi

Hedef 3.3.Verimliligin ve katma degerin artirilmasi

Hedef 3.4.Turizmin gelistirilmesi

AMAC4. TEKNIK ALTYAPININ GELISTIRILMESI
Hedef 4.1. Ulagim altyapisinin gelistirilmesi
Hedef 4.2.Dogalgaz ve atik su aritma alt yapilariin gelistirilmesi

AMAC 5. KIRSAL KESIMDE YASAM KALITESININ ARTIRILMASI
Hedef 5.1.Kirsal alanda ekonomik gelismenin saglanmasi

Hedef 5.2.Kirsal alanda teknik altyapinin iyilestirilmesi

Hedef 5.3.Sosyal olanaklarin gelistirilmesi

AMAC 6. CEVRESEL SURDURULEBILIRLiGiN SAGLANMASI
Hedef 6.1.Cevrenin korunmasi

Hedef 6.2.Bolgedeki dogal kaynaklarin verimli kullanilmasi

Hedef 6.3.Enerji iiretim kaynaklarinin ¢esitlendirilmesi

Hedef 6.4.Afet yonetiminin gili¢lendirilmesi

Bolge Plani ile belirlenen bolgenin vizyonu, stratejik amaglari, hedef ve stratejilerinin
uygulamaya aktarilmasi i¢in programlar olusturulacaktir. S6z konusu programlar, Bolge
Plant’nin islerlik kazanmasi agisindan 6nem arz etmekte olup bolgedeki tiim paydaslar
icin bolge kaynaklarinin kalkinma amaglarina ulagsmak {iizere, ortak kalkinma bilinciyle
nasil harekete gecirilecegine yonelik bir rehber gorevi gorecektir.

Programlarin uygulamaya aktarilmasiyla birlikte izleme ve degerlendirme siireci de
baslayacak olup, bu siirecteki geri bildirimlerle Bolge Plani siirekli giincellenerek
dongliniin devami saglanacaktir.
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Tablo 11- Bolge Plam1 Hazirlama Faaliyetleri

Tahmini
Faaliyet Adi Sorumlusu Siiresi Maliyet Biit¢e Kodu
(TL)
01.03.02.02
(% 20)
Planlama,
Programlama ve | 22.04.2010 - 100.000 01.04.02.01
Mevcut Durun_w I_?aporu ve Koordinasyon | 04.06.2010 : (% 10)
Analizi s
Birimi
01.04.02.03
(% 70)
01.03.02.02
(% 7)
Planlama,
. Programlama ve | 07.06.2010 - 01.04.02.01
GZFT (SWOT) Analizi . 80.000
( ) Koordinasyon | 25.06.2010 (%3)
Birimi
01.04.02.03
(% 90)
Planlama,
Bolge Vizyonunun Programlama ve | 28.06.2010 - 50.000 01.04.02.03
Olusturulmasi Koordinasyon | 02.07.2010 ' (% 100)
Birimi
01.03.02.01
Planlama, (9%10)
Stratejik Amag ve Programlama ve | 05.07.2010 20.000
Onceliklerin Belirlenmesi Koordinasyon | 23.07.2010 '
S 01.03.02.03
Birimi
(%90)
Uygulamaya Yonelik Planlama,
Programlarin ve Basari Programlama ve | 26.07.2010- 30.000 01.03.02.03
Gostergelerinin Koordinasyon | 18.08.2010 ' (%100)
Belirlenmesi Birimi
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2.2 Koordinasyon Faaliyetleri

2.2.1 Bolgedeki Plan, Program ve Projelerin izlenmesi

Bolgedeki paydaslarin  hazirladigt plan ve programlar ile yiiriittiigli veya hazirlik
asamasindaki projelere yonelik bir veritabani bulunmamaktadir. Ayrica bu plan, program ve
projeler kurum ve kuruluslar tarafindan genelde igbirligi i¢inde yiiriitiilmediginden birbirinden
bagimsiz ve bazi noktalarda birbiriyle celisen veya cakisan calismalar bulunmaktadir. Bu
durum plan, program ve projelerin basarisini olumsuz yonde etkilemektedir. Ajans, bu
sorunlara yonelik Oncelikle bolgede kalkinmaya yonelik ulusal ve uluslararasi fonlar
tarafindan desteklenen veya bagvuru asamasinda olan projelerin envanterini g¢ikaracaktir.
Sonrasinda bolgede daha once cesitli kurum ve kuruluglar tarafindan yapilmis plan ve
programlar incelenecektir. Bagvuru asamasinda bulunan projelerin kabul edilebilirligini ve
plan/programlarin etkililigini ve etkinligini arttirmak ic¢in kurumlarla koordinasyon iginde
bulunulmasi 6ngoriilmektedir. Bu envanter ve incelemelerden Bolge Plani hazirlama
asamalarinda faydalanilmasi ve hazirlik asamasinda katilimei bir yaklasim izlenerek kurum ve
kuruluslar arasindaki iletisim ve koordinasyonun arttilmasi planlanmaktadir.

2.2.2 Diger Koordinasyon Faaliyetleri

Ajans, mevzuat geregi yerine getirmekle yiikiimlii oldugu Yonetim Kurulu ve Kalkinma
Kurulu toplanti organizasyonu ve sdzkonusu kurullarin {iyelerine yonelik bilgilendirme
faaliyetlerini yiirtitecektir.

Ajans, yerel potansiyeli ve dinamikleri harekete gegirmek suretiyle bolgenin kalkinmasinda
onemli roller iistlenecektir. Ancak, Ajans’in bu hareketi tek basina baslatmasi ve yliriitmesi
olduk¢a zordur. Bu yiizden Ajans gerek bolgedeki, gerekse iilkemizdeki diger kurum ve
kuruluslar ile iliski kuracaktir. Boylece ajans, hangi konularda koordinasyon ¢alismalarini
yiiriiterek bolgesel gelismeye katki saglayabilecegini belirleyecek ve faaliyetlerini bu
dogrultuda yiiriitecektir.

Bu kapsamda DPT koordinasyonunda Ilgili Bakanliklar, KOSGEB, TiKA, TUBITAK, MFIB,
Bagbakanlik Yatirnrm Destek ve Tanitim Ajansi gibi kurumlar ve yereldeki temsilcileri ve
iiniversiteler ile dinamik bir isbirligi ortam1 kurulacaktir.

26
2010 YILI CALISMA PROGRAMI



T.C.
FIRAT KALKINMA AJANSI

&
FIRAT

KALKINMA AJANSI
DEVELOPMENT AGENCY

Tablo 12- Diger Koordinasyon Faaliyetleri

Tahmini
Faaliyet Adi Sorumlusu Siiresi Maliyet Biit¢e Kodu
(TL)
01.01.02.01
(% 5)
o Planlama,
Yonetim ve Kalkinma - f o000 m1ama ve | 04.01.2010 - 01.01.02.03
Kurulu Olagan Toplanti Koordi 100.000 .
Organizasyonu OOI;_ Inasyon 1 31.12.2010 (%90)
irimi
01.01.02.04
(%5)
01.05.02.01
(% 10)
Planlama,

Yonetim Kurulu ve | programlama ve | 04.01.2010 - sso0g | 01050208
Kalkinma Kurulu Uyeleri Koordinasyon | 31.12.2010 . (%30)
Bilgilendirme ve Caligma Birimi

Grubu Faaliyetleri

01.05.02.04
(%60)

3. PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME
3.1 Proje Destek Faaliyetleri

3.1.1 Teklif Cagris1 Yontemiyle Dogrudan Finansman Destegi
Verilecek Alanlar ve Destek Miktari

Ajansimiz tarafindan 2010 yilinda Teklif Cagris1 Yontemi ile Dogrudan Finansman Destekleri
kapsaminda 11.000.000 TL ayrilmast Ongoriilmektedir. Giidiimlii Proje Destekleri
kapsaminda verilecek desteklerin gergeklestirilme durumuna goére bu tutar en fazla
16.000.000 TL ye kadar arttirilabilecektir.
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Yukarida ayrintili bir sekilde anlatilan Bolge Plani hazirlama siireci sonucunda belirlenen
TRB1 Boélgesinin vizyonuna (“Girisimci ve yenilik¢i yaklasimlarla, kaynaklarint etkin ve
cevreye duyarli bicimde kullanan; istthdam imkdnlarint gelistiren; egitim, turizm, tarim
gibi oncelikli sektorlerde ve sosyal yasam alanlarinda tercih edilen bir bélge olmak”)
ulagabilmek i¢in; sosyal gelisim, tarim ve gida, sanayi ve hizmet, teknik altyapi, kirsal
kalkinma ve ¢evre eksenli 6 stratejik amag belirlenmistir ;

Sosyal Yapinin ve Beseri Sermayenin Gii¢lendirilmesi,
Tarim ve Gida Sektorlerinin Giiglendirilmesi,

Sanayi ve Hizmet Sektorlerinin Gelistirilmesi,

Teknik Altyapinin Gelistirilmesi,

Kirsal Kesimde Yasam Kalitesinin Artirilmast,

ok wdE

Cevresel Siirdiiriilebilirligin Saglanmasi,

2010 yilinda uygulayacagimiz mali destek programinin, gerek Ajansimizin bilinirligini
arttirmak gerekse bolge genelini kapsayacak bir program yiiriitmek amaciyla Bolge Planinda
One ¢ikan stratejik amacglardan; “Tarim ve Gida Sektorlerinin Giiglendirilmesi” ve “Sanayi ve
Hizmet Sektorlerinin Gelistirilmesi”ni kapsayan bir program olmasi planlanmaktadir. Bu
baglamda; “Ekonomik Gelisme Mali Destek Programi” adi altinda Proje Teklif Cagrisi
yiiriitiilecektir. S6z konusu Teklif Cagris1 kapsaminda TRB1 Bélgesinde yerlesik KOBI'ler,
kar amac1 giiden birlikler ve kooperatifler uygun basvuru sahipleri olarak degerlendirilecek
olup bolgemizin girisimcilik konusundaki zayif yonleri dikkate alinarak yeni kurulan
isletmeler de desteklenebilecektir.

Programin genel amaci; imalat, tarima dayali1 sanayi ve hizmet sektorlerinde katma degerin
arttirilmasi olup,
e Uriin cesitlendirmeye ve kapasite arttirmaya yonelik yatirimlarin yapilmasi ve mevcut
isletmelerin fiziki ve beseri yapisinin gii¢lendirilmesiyle katma deger ve istthdamin
artirilmasi,
e Yenilikgilik, marka ve patent faaliyetleri ile rekabet edebilirligin artirilmast,

e Isletmelerin pazarlama ve dis ticaret kapasitesinin iyilestirilmest,

0zel amaglar1 belirlenmistir. Bu amaglar dogrultusundaki projeler uygun degerlendirilecek,

asagidaki sektorlerde hazirlanacak projeler ise 6ncelikli kabul edilecektir.

Uygulanacak Proje Teklif Cagris1 kapsaminda:
e Gida Uriinleri Imalati ve Tarrma Dayali Sanayi,

e Makine ve Ekipman Imalati,
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e Ambalaj Sanayi,

e Mermer ve Yap1 Malzemeleri imalati,

e Tibbi Malzemeler ve Medikal Uriinlere Y®&nelik Sanayi ve
e Konfeksiyon Sanayi

Bu sektorlerden; Gida Uriinleri Imalati ve Tarima Dayali Sanayi bolge igerisinde tarimin
onemli bir rolliniin olmasi, tarima dayali sanayinin gelistirilmek istenmesi ve bolge igerisinde
refah seviyesinin tabana yayilmasinin saglanmasi, Makine ve Ekipman Imalati gerek mevcut
durumu, gerekse potansiyeli nedeniyle bolgemizde carpan etkisi yaratmasi, kayitl istthdamin
saglanmasinda onemli rol oynamasi ve diger sektorlerin ihtiyaglarini bolge igerisinde
saglamasi, Ambalaj Sanayi, Basta gida ve tarima dayali sanayi olmak tizere diger sektorler
icin 6nem arz eden bir sektor olmasi, Mermer ve Yapt Malzemeleri Imalati, katma degeri
yiiksek triinlere yonelmesi gerekliligi ve yapr malzemelerinin Dogu-Giiney Dogu Anadolu
pazar1 ve Orta Dogu pazarlari i¢in dnemli bir firsat niteliginde olmasi, Tibbi Malzemeler ve
Medikal Uriinlere Yénelik Sanayi, bolgede saglik sektoriiniin one ¢ikmasi ve son dénemde
artan Ar-Ge g¢alismalari, Konfeksiyon Sanayi, bolgenin kalkinmasi ve refah seviyesinin
tabana yayilmasinda, istihdam saglamasi agisindan 6onem arz etmesi nedenleriyle Oncelikli
sektorler olarak belirlenmistir.

Tablo 13- Proje Destek Faaliyetleri

. . Tahmini .
Faaliyet Adi Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitce Kodu

. - i . Sneti - 02.01.03.01
Teklif Cagrist Yontemiyle Progran_l _Yc?netlm 17.09.2010 11.000.000
Dogrudan Finansman Birimi 31.12.2010 (% 100)
Destekleme Faaliyetleri

3.1.2 On Hazirhk Faaliyetleri

3.1.2.1 Basvuru Rehberlerinin Hazirlanmasi: 2010 yilinda, Ajans’in gerceklestirecegi
teklif c¢agris1 ile ilgili olarak, basvuru sekil ve sartlarini, Oncelikli faaliyet
alanlarimi ve proje konularmi, bagvuru sahibi ile maliyet ve faaliyetlerle ilgili
uygunlugu, se¢im ve degerlendirme kriterlerini, es finansman yiikiimliiliiklerini ve
diger gerekli bilgileri igeren basvuru rehberleri hazirlanacaktir.

Egitim ve bilgilendirme toplantilar1 ile Ajans hizmet binasinda ziyaret edenlere
dagitilmak tizere rehber basimi yapilacaktir. Rehberin kapak ve i¢ sayfalari ile CD
kopyasinin tasarimlart kurumsal kimlik ¢aligmasi kapsaminda hazirlanacaktir.
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3.1.2.3

Ayrica Destekleme Mekanizmas1 ile ilgili ¢alismalarin  tamamlanmasi
kapsaminda; Programin genel degerlendirilmesi ve c¢alisma takviminin ortaya
konulmasi, Destek Programlar1 hakkinda Kalkinma Kurulunun bilgilendirilmesi,
DPT Miistesarlig1 ve Pilot Ajanslara ¢alisma ziyaretleri ve yerinde incelemelerin
yapilmasi faaliyetleri gerceklestirilecektir.

Teklif Cagrilarmmn flam ve Bilgilendirme Faaliyetleri: Gerekli tim 6n
hazirliklar yapildiktan ve onaylar alindiktan sonra, belirlenen alanlarda proje teklif
cagrisina cikilacaktir. Bu ¢agri icin bazi ulusal yaym organlari ve tiim yerel
medyada (gazete, dergi, TV, radyo) ilanlar verilecek, teklif cagrisi ile ilgili tiim
bilgi ve belgeler, ayrintili olarak Ajans’in; Bing6l, Elazig, Malatya, Tunceli illeri
valilikleri ve DPT internet sitelerinde potansiyel basvuru sahiplerinin kullanimina
sunulacaktir. Ayrica il ve ilge merkezlerinde potansiyel basvuru sahiplerinin
programdan haberdar olmalarini saglamak {izere afisler, el brosiirleri ve ¢esitli
tanitim materyalleri kullanilacaktir.

Proje teklif ¢agrilarinin ilanindan hemen sonra, potansiyel bagvuru sahiplerinin
proje teklif cagris1 ile ilgili olarak bilgilendirilmeleri ve istenilen format ve
kalitede proje hazirlamalarinin saglanmasi i¢in bilgilendirme ve egitim toplantilari
gercgeklestirilecektir. Teklif ¢agrist donemine kadar agilis siireci tamamlanacak
olan Yatirim Destek Ofislerinin de bu siiregte yararlanicilarimiza daha yakin olma
konusunda katki saglamas1 planlanmaktadir.

Bilgilendirme toplantilar1 kapsaminda Ajans uzmanlari, programin amag ve
oncelikleri ile uygunluk kriterleri hakkinda genel bilgi verecek ve proje hazirlama
egitimlerinin takvimini duyuracaklardir. Bilgilendirme toplantilar tiim il ve ilge
merkezlerinde gerceklestirilecektir.

Egitim Faaliyetleri: Proje teklif c¢agrisi kapsaminda, potansiyel basvuru
sahiplerine Ajansin belirledigi formata uygun olarak proje hazirlama ve sunma
konusunda egitimler verilecektir. Proje hazirlama egitimleri, potansiyel teklif
cagrisina konu olan bolgedeki biitiin potansiyel basvuru sahiplerine ulagacak
sekilde merkezde ve talep dogrultusunda belirlenen ilgelerde, Ajans uzmanlari
tarafindan ve/veya hizmet alimi yolu ile gergeklestirilecektir. Bu egitimde genel
anlamda projelerin nasil hazirlanmasi gerektigi, basvuru rehberi, bagvuru formu
ve ekleri kapsaminda potansiyel faydalanicilara aktarilacaktir.

Potansiyel bagvuru sahipleri tarafindan yoneltilen veya yoneltilebilecek sorular
kayit altina alinarak Ajans uzmanlarinca cevaplandiktan ve gerekli onaylar
alindiktan sonra Ajans internet sayfasinda Sik¢a Sorulan Sorular basligi altinda
yayinlanacaktir.
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Tablo 14- On Hazirhk Faaliyetleri

Faaliyet Ad1

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini
Maliyet (TL)

Biitce Kodu

Basvuru Rehberlerinin
Tamamlanmasi ve Basimi

Program Yonetim
Birimi
Destek Hizmetleri
Birimi

17.09.2010 -
08.10.2010

70.000

01.03.02.01
(% 41)
01.03.02.03
(%50)
01.03.02.04
(%9)

Proje Teklif Cagrilarinin
flan1, Duyurulmas: ve
Bilgilendirme
Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Program Y 6netim
Birimi
Destek Hizmetleri
Birimi

11.10.2010 -
25.10.2010

120.000

01.03.02.01
(% 25)

01.03.02.03
(% 25)

01.05.02.01
(% 7,5)

01.05.02.02
(% 25)

01.05.02.03
(% 15)

01.05.02.04
(% 2.5)

Proje Hazirlama Egitimleri

Program Yonetim
Birimi

18.10.2010 -
12.11.2010

150.000

01.05.02.01
(% 15)
01.05.02.02
(% 25)
01.05.02.03
(% 55)
01.05.02.04
(% 5)
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3.1.3 Proje Secim Faaliyetleri

3.1.3.1 Bagmsiz Degerlendirici ve Degerlendirme Komitesi Uyelerinin Secimi ve
Gorevlendirilmesi Faaliyetleri: Ajansin proje teklif ¢agris1 kapsaminda
bagvuruda bulunan projelerin degerlendirmeleri bagimsiz degerlendiriciler
aracilig1 ile gergeklestirilecektir. S6z konusu proje teklif ¢agrisinin konusuyla
ilgili alaninda en az bes yillik uzmanlik ve tecriibe birikimi olan, yiiksekdgretim
kurumlart 6gretim elemanlar1 ile kamu kurum ve kuruluslari personelinden,
Ajans tarafindan uygun bulunanlarin ilgili kurumlarca gorevlendirilmesi veya
Ajans tarafindan diger gercek kisiler arasindan hizmet alimi yoluyla segilen
uzmanlar bagimsiz degerlendirici olabilecektir.

Yazili basinda ve Ajans’in internet sayfasinda verilecek ilanlarla alinacak olan
bagimsiz degerlendirici bagvurulari1 Ajans uzmanlarindan olusan se¢im
komisyonu tarafindan degerlendirmeye tabii tutulacaktir. Se¢cim Komisyonu
tarafindan bagimsiz degerlendirici olarak gorevlendirilmesi uygun goriilenler
Genel Sekreterin onaymim almmasimin ardindan Ajans ile sdzlesme
imzalayacaklardir. S6zlesmeye ek olarak, gizlilik ve tarafsizlik beyannamesi ve
degerlendirme siirecinde tam zamanli goérev yapabileceklerini bildirdikleri
uygunluk beyannamesi alinacaktir. Bu faaliyetlere yonelik giderler 2010
biit¢cesinden karsilanacaktir.

Bagimsiz degerlendiricilerin {icretleri, “Proje ve Faaliyet Destekleme
Yonetmeligi’nde belirlenen hususlar dahilinde belirlenecek, basarili ve yedek
projeler listesinin  Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasini takiben
odenecektir.

Bagimsiz degerlendiriciler tarafindan yapilan degerlendirmeleri inceleyerek
desteklenmesi uygun goriilen proje listesini dncelik sirasina gore hazirlamak ve
raporlamak amaciyla bir degerlendirme komitesi olusturulacaktir.

Degerlendirme Komitesi {iyelerinin tcretleri, “Proje ve Faaliyet Destekleme
Yonetmeligi’nde belirlenen hususlar dahilinde belirlenecek, basarili ve yedek
projeler listesinin  Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasini takiben
Odenecektir.
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3.1.3.2 Proje Tekliflerinin Alinmasi, Degerlendirilmesi ve Secimi: Proje tekliflerinin
teslim alinmasina iligkin islemler, “Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi”
ve Ajans tarafindan hazirlanan Basvuru Rehberinde belirtilen usul ve esaslar
dahilinde gergeklestirilecektir. Bu amagla Ajans biinyesinde bir elektronik kayit
sistemi ve proje arsiv mekani olusturulacaktir.

Elden yapilan basvurularda, bagvuru sahibine bu bilgileri i¢eren “bagvuru alindi
belgesi” verilecektir. Zamaninda ulasmayan teklifler, yazili gerekgesi ile birlikte
basvuru sahiplerine taahhiitlii posta yoluyla iade edilirken, zamaninda ulagan
teklifler, acilis oturumunun ardindan 6n incelemeye alinacaktir.

On inceleme, sonrasinda bagimsiz degerlendiriciler tarafindan gergeklestirilecek
Mali ve Teknik Degerlendirme asamasi, Degerlendirme Komitesi tarafindan
gerceklestirilecek kontrol asamasi, Basarili Proje Listesinin Yo6netim Kurulu
Onayima Sunulmasi ve Onaylanmasi asamalarinin ardindan destek almaya hak
kazanacak proje sahipleriyle s6zlesme imzalanacaktir.

Tablo 15- Proje Secim Faaliyetleri

. .. Tahmini .
Faaliyet Adi Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitce Kodu
Sneti - 01.03.02.01
Proje Tekliflerinin Alinmasi Program Y (?netlm 11.10.2010 15.000
Birimi 26.11.2010 (% 100)
Bagimsiz 01.03.02.01
Degerlendiricilerin ve
Degerlendirme Komitesi (%5)
Uvelerinin Secimi Program Yonetim | 29.11.2010- 40.000
ye CHTR Seetml, Birimi 27.12.2010 '
Projelerin 01.03.02.03
Degerlendirilmesi ve .
Sézlesmelerin Imzalanmasi (% 99)

3.1.4 Proje Uygulama Siireci

Projenin uygulama siireci kapsaminda bilgilendirme ve egitim faaliyetleri, izleme ve
degerlendirme ve denetim faaliyetlerinin 2011 yilinda baslamasi 6ngoriilmektedir. Ancak
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izleme ve degerlendirme faaliyeti 6ncesinde gerceklestirilmesi gereken altyapr hazirliklarina
2010 yilinda baslanmas1 planlanmaktadir.

3.1.4.1 izleme ve Degerlendirme Faaliyetleri: Projenin uygulama siireci kapsaminda

yiiriitiilecek izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin daha verimli bir sekilde
yonetiminin saglanmasi amaciyla web tabanli bir Izleme Bilgi Sistemi
kurulacaktir. S6z konusu bilgi sistemine ajans ¢alisanlari, proje yararlanicilar ve
tiim internet kullanicilart igin farkli yetkilerde erisim olanagi saglanacaktir.
Sistemin genel kullanimina agik boliimde desteklenecek tiim projelerin ; adi,
amaci, kapsami, toplam biitgesi ile esfinansman ve hibe tutarlari, projelerde
gerceklesen/gergeklestirilecek faaliyetler, bu faaliyetlerle ilgili haber, fotograf,
duyurular ve ilgililerin iletisim bilgilerinin yer alacagi kisim vb. bulunacaktir.
Yararlanicilar sadece kendi projesi ile bilgilere ulasarak izleme degerlendirme
acisindan projesi ile ilgili son bilgilere erisim saglayacak gerektiginde yetki
verilen alanlardaki bilgileri glincelleme imkan1 verilecektir. Ajans calisanlari ise
tiim projelerin izleme acisindan son durumu sistem araciligiyla takip edecektir.
S6z konusu sistemin tiim ajanslar i¢in ihtiyac olacagi degerlendirildiginden ortak
bir sistem gelistirilmesi ile olanaklarin arastirilmasi i¢in diger ajanslarla ve DPT
ile igbirligi imkanlar1 arastirilacaktir.

Tablo 16- izleme ve Degerlendirme Faaliyetleri

. .. Tahmini .

Faaliyet Ad1 Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitce Kodu
01.02.02.02

(% 5)
?zlf:l.ne Bilgi Sisteminin I?leme Ye 03.05.2010 - 01.02.02.03

Ilgili Analiz ve Tasarim Degerlendirme 31.12.2010 355.000 .

Calismalar1 Birimi o (%25)
01.02.02.06

(% 70)

3.2 Dogrudan Faaliyet Destekleri

2010 Mali yilinda, bdlgenin uygun bagvuru sahibi kurum ve kuruluglarina Dogrudan Faaliyet
Mali Destek Programi kapsaminda destek verilmesi uygun goriilmiistiir. 2010-2013 Bolge
Plan1 sonucunda olusan ve yukaridaki bdliimlerde de bahsedilen “Stratejik Amaclarin"
gerceklesmesi dogrultusunda :

Nitelikli insan kaynagi kapasitesinin gelistirilmesi,
Tarimsal tiriinlerin katma degerinin ve tarimsal kapasitenin artirilmast,
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e Bolgede gerceklestirilecek olan sektorel kiimelenme,

e Bolgede balik¢ilik ve su tiriinleri kiiltiir yetistiriciligi,

e Bolgede kiiltiir ve turizm degerlerinin tanitilmasi, turizmin gesitlendirilmesi,

e Alternatif enerji kaynaklarimin kullanim olanaklarinin  artirilmast  ve  enerji
verimliliginin artirilmasi,

e Ulasim altyapisinin iyilestirilmesi,

e Bolgede isletmelerin pazarlama ve dis ticaret kapasitesinin artirilmasi,

e Bolgedeki dogal kaynaklarin verimli bir sekilde kullanilmast,

e Bolgede yatirim olanaklarinin artirilmasi

ile ilgili faaliyetlere Oncelik verilecektir. Bu konularin disinda kalan alanlara yonelik
faaliyetler de program kapsaminda degerlendirilebilecektir.

Belirlenen uygun bagvurucu sartlarini, bagvuru ve yararlanma sekil ve sartlarini, destek
konusu oncelik alanini, destekten karsilanabilecek uygun maliyetleri, se¢im ve degerlendirme
kistaslarini, es finansman yiikiimliiliklerini, standart bagvuru belgelerini ve diger gerekli
bilgileri igeren Bagvuru Rehberi hazirlanarak Ajans internet sitesinden duyurulacaktir. Ajansa
sunulan faaliyet teklifleri, Genel Sekreter baskanliginda ilgili Ajans uzmanlarindan
Olusturulacak en az ii¢ kisilik bir degerlendirme komisyonu tarafindan 6n inceleme ve
faaliyetin teknik ve mali degerlendirmesi olmak iizere iki asamada degerlendirilecek ve
Yonetim Kurulunun onayina sunulacaktir. Hibe almaya hak kazanan bagvurucularla sézlesme
imzalanacak; reddedilen basvuru sahiplerine ise sonuglar gerekgeli bir mektup ile iletilecektir.
Bu destege yonelik 2010 y1li biitgesinden 550.000 TL ayrilmistir.

Tablo 17- Dogrudan Faaliyet Destekleri

Tahmini
Faaliyet A Sorumlusu iiresi . Biitce K
aaliyet Ad1 Siiresi Maliyet (TL) iitce Kodu

Planlama,
Programlama ve

Koordinasyon

Dogrudan Faaliyet Birimi, 19.08.2010 - 550.000 02.02.03
Destekleri 31.12.2010 ' (% 100)

Program Y onetim
Birimi
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3.3 Giidiimlii Proje Destekleri Kapsamindaki Faaliyetler

Kii¢iik Olgekli Altyapt Programi igin ayrilan &denegin tamami Giidiimlii Proje Destegi
kapsamindaki faaliyetlere ayrilacaktir. Bolge Plani hazirlik asamasinda yiiriitiilen saha
caligmalarinda Giidiimlii Proje kapsaminda desteklenebilecek Bolgenin c¢esitli ihtiyaglar
tespit edilmistir. Paydaslarla gergeklestirilen goriismeler neticesinde asagida detaylar1 verilen
projelerin fikir ve genel cergevesi olusturulmustur.

2010 y1l1 i¢in Giidiimlii Proje Destekleri kapsaminda:

Bingdl ilinde; KOBI’ler, isletmelerde calisan ve galisacak Kisiler ile bunlarin aileleri,
tiiketiciler ve nakliye sektoriinde calisanlarin yararlanacagi, Bingol 11 Ozel Idaresi ve
Bingdl Ticaret ve Sanayi Odasi ortakhiginda, KOBI’lere uygun kosullarda is yeri
mekani, ortak ofis ekipmani ve ofis hizmetleri sunarak ihtiya¢ duydugu yonetim
danismanlig1 destegi ve finans kaynaklarina erisim imkani saglayacak Bingol Ili Is
Gelistirme Merkezi (ISGEM) kurulmast,

Elaz1g ilinde; Hazar Gol’ii gevresindeki Turizm Isletmeleri, Potansiyel Yatirimeilar ve
Hazar Golii'nii turistik amagli ziyaret edenlerin yararlanacagi, Elazig 11 Ozel Idaresi
Genel Sekreterligi, Sivrice Kaymakamligi, Sivrice Belediyesi, Hazar Golii Mahalli
Idareler Birligi Baskanlig1 ortakliginda Kurulacak aritma tesisi ile gole akitilan atik
sularin g6lii kirletmesini 6nleyerek ¢evrenin korunmasi, ¢evre bilinci ile olusturulacak
turistik tesislere uygun ortamin saglanmasi amaciyla gergeklestirilecek Hazar
Golii’niin Turistik Bir Merkez Haline Doniistiiriilmesi,

Malatya iline; issiz gengler, tas ve ahsap isciligi dalinda is yapan isletmeler, Kiiltiir
Sokaginda faaliyet gosterecek isletmeler ve turistlerin yararlanacagi, Malatya Kiltiir
ve Turizm i Miidiirliigii, Milli Egitim il Miidiirliigii ve Il Ozel Idaresi ortakliginda,
Kent miizesi, yoresel kiiltiir 6rnekleri sergileme-pazarlama merkezi, sanat evi ve
atolyeler, gezi ve dinlenme alanlari, Malatya mutfagi orneklerinin yer alacagi bir
kiiltiir sokagi kazandiracak Malatya Kiiltiir Sokag,

Tunceli ilinde; OSB Baskanligi, KOBI’ler ve yeni yatirimcilar, Esnaf ve Sanatkarlar
Odas1, Tunceli Girisimci Is Kadmlar1 Dernegi, Tunceli Sanayici ve Is Adamlari
Derneginin yararlanacagi, Tunceli Valiligi ve Tunceli Organize Sanayi Bdlgesinin
ortakliginda, mevcut sanayi kuruluslarinin ve yeni igletmelerin teknik alt yapilarinin
desteklenmesi, idari ve mali yapilarinin desteklenerek kapasitelerinin artirilmasi ve
nitelikli isgiiciiniin artirilmasii amaglayan Tunceli Is Gelistirme Merkezi’nin
(ISGEM) kurulmast ve Sanayi Altyapisimin  Gelistirilmesi
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projelerinin gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

Gudimlii Proje Destekleri kapsaminda yiiriitiilecek projelerin, Destek Yonetim Kilavuzunda
belirtilen Giidiimli Proje destekleme siirecinin herhangi bir asamasinda uygun goriillmemesi
durumuna gore, bu destekler i¢in ayrilan 5.000.000 TL’lik tutar, Teklif Cagris1 Yontemiyle
gerceklestirilecek Ekonomik Gelisme Mali Destek Programi kapsaminda kullandirilacaktir.

Tablo 18- Giidiimlii Proje Destekleri

. . Tahmini .
Faaliyet Ad1 Sorumlusu Siiresi Maliyet (TL) Biitce Kodu
Sneti - 02.01.03.02
Prograrp _Y(?netlm 01.08.2010 5.000.000
Giidiimlii Proje Destekleri Birimi 31.12.2010 (% 100)

4. YATIRIM DESTEK VE TANITIM FAALIYETLERI

2010 yilinin ikinci yarisinda Bing6l, Elazig, Malatya, Tunceli’de Yatirim Destek
Ofisleri’nin kurulmasi ve Yonetim Kurulu Karari ile gerekli gérevlendirmelerin
yapilmas1 ongoriilmektedir.

4.1 YDO Yatirnm Takip Siireci

Isletmelerin kurulus, yer tahsisi, personel istihdami, faaliyete gecme, iiriin veya
hizmet {iretme, pazarlama ve bazi durumlarda kapanis asamalarinda, yatirimeilarin
kargilacaklar1 ¢ok sayidaki prosediire yonelik yatirimeilarin bilgilendirilmesi ve
gerektiginde “Ajanslarin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda YOnetmelik”
kapsaminda belirtilen izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerin takip
ve koordine edilmesi Bingdl, Elazig, Malatya ve Tunceli’de kurulacak YDO’lar
tarafindan saglanacaktir.

YDO’lar izin ve ruhsat islemlerinin takip ve koordinasyonunun yanisira, 6zellikle
bolge dis1 ve yurt dist yatirimeilarin bolgede rahat bir sekilde is yapabilmesine
yonelik kolaylastirict ve yol gosterici faaliyetlerde de bulunacaktir.
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4.2 Yatinnmc Bilgilendirme Siireci

YDO’lar tarafindan yerel potansiyeli harekete gegcirmek kapsaminda potansiyel ve
mevcut yatirimetlar i¢in bolgeyi cazip hale getiren yatirim olanaklari ve devlet
yardimlarina yonelik bilgiler verilecektir. Bu bilgilendirme firma ve kisilerin
talepleri  dogrultusunda yapilabilecegi gibi sektorlere yonelik periyodik
toplantilarla da gergeklestirilebilecektir.

Illerdeki Yatirnm Destek Ofislerini ziyaret eden yatirimcilara bdlgedeki yatirim
olanaklari, saglanan tesvikler ve bolgeyi cazip kilan unsurlar aktarilacaktir. Bu
kapsamda gerekli brosiir, dokiiman ve bilgi notlar1 elektronik ve basili ortamda
cogaltilip yatirimcilara sunulacaktir.

4.3 Bolgenin Tanitimi

Bolgedeki illerin yatirim olanaklari, ilin kiiltlirel, sosyo-ekonomik yapisi, insan
kaynaklart potansiyeli, lojistik agi vs. gibi bir¢ok parametreyi temel alarak
olusturulan gorsel ve basili materyaller ile il-sektor raporlar potansiyel ve mevcut
yatirnmcilarin bilgisine sunulacaktir. Bu faaliyetlerde internet etkili bir sekilde
kullanilacak gerek Ajans web sayfasinda gerekse ingilizce basta olmak {izere
cesitli yabanci dillerde hazirlanacak yatirimei ¢ekmeye yonelik o6zel web
sayfalarinda bolgenin tanitimi yapilacaktir. Brosiirler, afigler, yazili ve gorsel
basin, toplantilar vb. bir¢ok farkli ara¢ kullanarak olabildigince genis bir kiteleye
hitap etmek amaclanacaktir.

Bu dokumanlarda bolgede yer alan Organize Sanayi Bolgeleri, Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri, Kiiciik Sanayi Siteleri ve Universitelerin alt yapisina ve
avantajli yanlarma yonelik bilgilere 6zellikle yer verilecektir.

Bolgeye bolge disindan yatirnmer ¢ekebilmek amaciyla, basta Istanbul, Ankara,
[zmir gibi biiyiik sehirler olmak iizere bdlgemizi yatirim icin diisiinebilecek,
gorece gelismis Bursa, Kayseri, Gaziantep, Konya, Kocaeli gibi illerdeki
yatirimcilar hedef alinarak bu illerin Sanayi ve Ticaret Odalar1 ve Yatirim Destek
Ofisleri ile isbirligi kurulacaktir.

Bolgenin tanitiminda ve yabanci yatirimcinin bdlgemize cekilmesi noktasinda
TIKA ve Basbakanlik Yatirim Destek ve Tanitim Ajansi ile isbirligine gidilecek,
zaman zaman calisma ziyaretleri ve igbirligi etkinlikleri diizenlenecektir.
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Tablo 19- Yatirim Destek Ve Tanitim Faaliyetleri

Faaliyet Ad1

Sorumlusu

Siiresi

Tahmini
Maliyet
(TL)

Biitce Kodu

YDO Yatirim Takip Siireci

Yatirim Destek
Ofisi

01.11.2010-
31.12.2010

50.000

01.05.02.01
(% 30)

01.05.02.03
(% 50)

01.05.02.04
(% 20)

Yatirimer Bilgilendirme
Siireci

Yatirim Destek
Ofisi

01.11.2010-
31.12.2010

10.000

01.05.02.01
(% 30)

01.05.02.03
(% 50)

01.05.02.04
(% 20)

Bolgenin Tanitimi

Yatirim Destek
Ofisi

01.11.2010-
31.12.2010

10.000

01.05.02.01
(% 30)

01.05.02.03
(% 50)

01.05.02.04
(% 20)
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5.  GELECEK iKi YIL iCIN ONGORULER

2011-2012 yillarinda gergeklestirilecek faaliyetlerin detayr 2010 yilinda hazirlanacak Bolge
Plani’na gore sekillenecektir; ancak 2010 yilinda baslayip 2011 yilinda devam edecek
faaliyetler ile 2011-2012 yillarinda uygulanmasi 6ngoériilen yeni faaliyetler bu bolimde temel
diizeyde irdelenmistir.

5.1 Devam Edecek Faaliyetler
5.1.1 Proje Destekleri

2010 yili EKim ay1 igerisinde Dogrudan Finansman Destegi kapsaminda g¢ikilmasi
ongoriilen teklif cagrisina yonelik alinan bagvurularin 6n incelemesi, ©6n incelemeyi
gegemeyen proje basvurulart ig¢in proje sahiplerine bilgilendirme mektubu
gonderilmesi, bagvurularinda eksik evrak bulunan proje sahiplerine eksik evrak
tamamlama ihbarinin yapilmast ve eksik evraklarin tamamlanmasi, Bagimsiz
degerlendiriciler tarafindan gergeklestirilecek Mali ve Teknik Degerlendirme
asamasi, Degerlendirme Komitesi tarafindan gerceklestirilecek Kontrol asamasi,
Basaril1 Proje Listesinin Yonetim Kurulu Onaymna Sunulmasi ve Onaylanmasi ve
s6zlesmelerin imzalanmasi islemlerinin 2010 yili sonu itibariyle tamamlanmasi
planlanmaktadir.

2011 yilinda baslayacak Proje Uygulama asamasi ile projelerin izlenmesi,
degerlendirilmesi, sonlandirilmast ve kapanig faaliyetlerinin yilsonuna kadar
tamamlanmasi planlanmaktadir.

2011 yili igerisinde Dogrudan Finansman Destekleri kapsaminda; Turizm Mali
Destek Programi ve Kiigiik Olgekli Altyapt Programi baghiklari altinda destek
programlarinin yiriitilmesi planlanmaktadir. Yine 2012 yili i¢in; Ekonomik Gelisme
Mali Destek Programi ve Sosyal Gelisim Destek Programi uygulanmasi
planlanmaktadir. S6z konusu programlarin ayrintilarna 2011 Yili Calisma
Programinda yer verilecektir.

2010 yilinda uygulanacak Ekonomik Gelisme Mali Destek Programi kapsaminda
2011-2012 yillart arasinda gergeklestirilmesi ongoriilen faaliyetler asagida verilmistir.

5.1.1.1 Uygulama ile Tlgili Bilgilendirme ve Egitim Faaliyetleri: Ajans, 2010 yilinda
aciklanan teklif ¢agris1 kapsaminda destek almaya hak kazanan basvuru sahipleri ile
sOzlesmelerin imzalanmasinin ardindan uygulama siirecinin genel olarak tanitildigi
baslangic toplantilar1 diizenleyecektir. Bu toplantilarda proje uygulamalar1 ve
sozlesmeler hakkindaki genel kurallar ve mevzuat, yardim masalari, danismanlik ve
kiicik grup egitimlerini de kapsayan destek hizmetleri ile bunlardan nasil
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5.1.1.2

5113

5.1.1.4

yararlanilacagi, satin alma, izleme, raporlama ve bilgi sistemi gibi konularinda temel
bilgiler verilecektir. Baslangi¢ toplantis1 6ncesinde planlanacak ve toplantidan sonra
verilecek egitimlerle yararlanicilarin uygulama siirecinde ihtiyag duyacagi proje
uygulama, satin alma, raporlama, izleme ve bilgi sistemi gibi konularda
yararlanicilara daha detayli bilgi verilecektir.

Destekleme Siireci ile lgili Faaliyetler: Ajans, 2010 yilinda agiklanan teklif ¢agrisi
kapsaminda destek almaya hak kazanan yararlanicilara kaynak aktarimini “Kalkinma
Ajanslart Destek Yonetimi Kilavuzu”nda belirtilen hiikiimlere uygun olarak
hazirlanacak sozlesme hiikiimleri ve sozlesmenin ekinde yer alan biitce harcama
takvimini goz oniinde bulundurarak gergeklestirecektir. Bu faaliyetlerin bir kisminin
2012’ye kadar uzamasi 6ngoriilmektedir.

izleme ve Degerlendirme Faaliyetleri: Ajans tarafindan destek saglanacak proje ve
faaliyetlerin mali ve fiziki gerg¢eklesmelerini, performanslarini, risklerini, sorun ve
ithtiyaglarin1 zamaninda tespit etmek ve gerekli tedbirleri almak amaciyla yapilacak
izleme faaliyetleri, Firat Kalkinma Ajansi tarafindan mevzuata uygun olarak
sistematik  bir sekilde yiiriitiilecektir. Bu dogrultuda, Ajans uzmanlari,
gergeklestirilecek anlik ve diizenli ziyaretler ve hazirlanacak raporlar kapsaminda
izleme ve degerlendirme faaliyetlerini yiiriitecektir. Ajans, ayrica projelerin
uygulanmasi asamasi ve sonrasinda yararlanicilar tarafindan goriiniirliik rehberinde
belirtilen hususlarin yerine getirilmesini de denetleyecektir. Bu faaliyetlerin bir
kisminin 2012’°ye kadar uzamasi 6ngoriilmektedir.

Projelerin Sonlandirilmasi1 ve Kapams Faaliyetleri: Proje, yararlanici tarafindan
Ajansa sunulan nihai rapor ve son ddeme talebinin Ajans tarafindan kabul edilmesi
lizerine yapilan son 6deme ile tamamlanacaktir. 2010 yilinda aciklanan teklif ¢agris
kapsaminda destek almaya hak kazanan projelerin sonlandirilmas: ve kapanis
faaliyetlerinin 2012’ye kadar uzamasi ongoriilmektedir.

5.1.2 Dogrudan Faaliyet Destekleri Kapsamindaki Faaliyetler

Bolge Plani ile belirlenen o6ncelikli amaglar dogrultusunda 2010 yili Dogrudan Faaliyet
Destegi programindan mali destek almaya hak kazanan projelerin sonlandirilmasi ve kapanis
faaliyetlerinin 2011 yilina sarkmasi 6ngoriilmektedir.

5.2 Yeni Faaliyetler

2011 ve 2012 yillant i¢inde dogrudan finansman destegi kapsaminda proje teklif ¢agrisi
yontemiyle destek, dogrudan faaliyet deste§i ve giidimlii proje destegi verilmesi
ongoriilmektedir. Faiz ve faizsiz kredi desteginin ise “Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet

Destekleme Yonetmeligi” Gegici 1.Maddesi geregi 2012 yilindan itibaren uygulanmasi
ongoriilmektedir.
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Ajans Yonetim Kurulunun 26.08.2010 tarih ve 2010/41 nolu kararina dayanilarak, DPT
Miistesarligi tarafindan onaylanan 2010-2013 TRB1 Bolge Plan1 dogrultusunda revize edilen

Calisma Programi, Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarliginin onayina sunulmaktadir.

...109/2010

Fethi ALTUNYUVA

Genel Sekreter
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